
第1号議案 

令和７年度活動報告書 
 

NPO法人 HEALTH SUPPORT HINATA 
 
Ⅰ 事業期間 
 
 令和７年４月１日～令和８年３月３１日 
 

Ⅱ 事業報告 

 

  令和7年度、当法人は以下の活動を通じて地域社会に貢献しました。 

 

 我々は設立主旨に添い本来事業である訪問看護を粛々と行いました。 

近年は特に高齢化により、これまで友達として関わってきた仲間も少なくなり、孤独死の不安を抱え

た人たちが増えているように見受けられます。そのために当事業所で行っている見守り支援や居場所

づくりの必要性をさらに感じています。農作業やそれに伴う食事会、また見守り訪問を行うことによ

り、不安の軽減を図りました。 

 

地域活動 

地域の特性を理解し、「1.身体的問題の早期発見と医療につなぐための健康相談、見守り支援、2.

社会的孤立を防ぐための居場所づくり、3．孤独感による治療中断を防ぐためのお見舞い支援などの

事業」を継続的に実施しました。 

特に居場所づくりで行なっている農作業関係の事業で、新しい仲間も増え絆の拡大ができました。 

例年行われている萩之茶屋文化祭に実行委員として参加し、地域住民の活動協力を得ることができ

ました。このイベントを通じて、地域との絆を一層深め、今後の活動基盤を強化することができまし

た。 

 

人材育成 

例年通り、人材育成のための看護学生の実習・見学研修の受け入れを行うことにより、釜ヶ崎地域

の地域性が理解されるよう情報発信をしました。 

 

Ⅲ 事業の実施状況 

 １ 特定非営利活動に係る事業 

（１）（事 業 名）介護・医療保険法等に基づく居宅サービス事業 

   （内 容）訪問看護サービスの提供 

   （実 施 場 所）支援の要請を受けた人たちの居宅 

   （実施日時）平日9：30～17：30 

（事業の対象者）訪問看護の必要な人 

 

訪問看護実績    令和7年4月1日～令和8年3月31日 ） 

＊新規契約者数14件（介護7人医療7人）（参考始業時以来265件） 

              訪問終了10人（死亡：自宅3人 医療機関3人）（死亡以外：4人 

 

 



     契約者数 

 

（収 入） 

〔事業費〕 

受け取り助成金（医療情報整備加算、オンライン請求）￥292,000－ 

訪問看護報酬（合算）￥39，394，703－（未収を含む） 

・（ベースアップ評価料算定件数 令和7年4月～8年3月 219件 ￥170，820－） 

その他収益（健康相談、実習生受入れ、受取利息）￥248，794－ 

【収益計 ￥39，935，497－】 

（支 出） 

〔人件費〕 

従事者賃金 ￥29，078，396－ 通勤費 ￥1，352，620－ 

法定福利 社会保険料・労働保険料 ￥4，005，978－ 

福利厚生費 ￥72，178－ 退職給付準備金￥1，008，000－ 

【人件費計 ￥35，517，172－】 

〔その他経費〕 

諸謝金(農作業指導員、フィールドワーク) ￥9，000－ 

旅費交通費 ￥32，160－ 業務委託費 ￥399，100－ 

通信費運搬費 ￥469，623－ 消耗品費 ￥332，979－ 修繕費 ￥9，000－  

地代家賃 ￥1，980，000－ 水光熱費 ￥170，718－ 保険料 ￥95，080－  

諸会費 ￥70，000－ 支払手数料 ￥54，780－ 交際費 ￥22，822－  

減価償却費￥129，250－ 研修費￥11,000－            

【その他経費計 ￥3，785．512－】 

【事業支出計 ￥39，302，684－】 

〔管理費〕 

（収 入）経常収益計 受取会費￥123，000－ 

（支 出） 

〔人件費〕役員報酬 ￥240,000－ 通勤費 ￥10,000－  

          【人件費計  ￥250,000－】 

月 

保険 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

介護 28 27 27 28 28 27 26 26 26 26 26 26 

医療 21 19 18 18 18 19 18 19 19 18 17 19 

介・医 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

実人数 48 46 45 45 46 45 44 45 45 44 43 45 

 

訪問実績 

月 

保険 
4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 合計 

介護 177 174 172 179 183 174 175 147 180 163 158 178 2060 

医療 174 158 160 174 149 164 179 186 188 167 161 194 2054 

計 351 332 332 353 332 338 354 333 368 330 320 372 4114 



〔その他経費〕 

 諸会費 ￥6,000－  旅費交通費 ￥10，000－  支払手数料 ￥355,058－  

交際費 ￥32，000－ 消耗品費 ￥110,－ 

                           【その他経費計 ￥403,168－】  

【管理費計 ￥653，168－】 

（２）（事 業 名）健康相談・見守り支援事業 

桜の宮、特別清掃登録者、生活サポートはぎちゃ、NPOライフサポートよろず相談

会及び見守り支援対象者などの健康相談を実施しました。 

   （内 容）健康保持のため、血圧等の測定、相談、必要な医療機関への紹介 

         受診の介助、身体保清、お見舞いなど、生活環境を整えました。 

近隣住民が体調や受診について、検査や検査データに関する質問や相談、傷の手

当などでひなたに来られ健康相談を実施しました。 

他の支援団体である「ふるさとの家」「生活サポートはぎちゃ」「住居路木の管

理人」などからの依頼で体調不良者のヘルスチェックのための訪問や傷の手当、受

診介助などを実施しました。 

路上で困っている人を住居まで送り届ける、炎天下で寝ている人を日陰へ避助な

ど実施しました。 

   （実 施 場 所）当地域の福祉施設や住民の集まる場所、要支援者居宅、当事業所内 

   （実施日時・実績） 

          健康相談  

定期（釜ヶ崎支援機構特掃、生活サポートはぎ茶、桜の宮、ふるさとの家） 

 実施人数 （472人） 

見守り、お見舞い支援事業 訪問、ひなた事務所へ来所  

実施人数（169人） 

 （事業の対象者）要介護、予防介護などの対象とならない又は受けていない人 

 （収 入）（支 出）別添活動決算書による居宅サービス事業に含む 

 

（３）（事 業 名）地域居住の単身高齢者相互のふれあいの場所づくり 

   （内 容）これまでの農作業を、継続的に実施することにより、ひなた農園参加者、地域

住人、スタッフとも交流することができ、社会的孤立を防ぎ、関係性の構築、

協調性を養い、健康的な日常生活を送ることができるようになる支援の一助と

なりました。 

近隣の人たちに、農作業や地域の事業（萩之茶屋文化祭など）への参加を誘っ

たことは有意義でした。 

   （実 施 場 所）ひなた農園（作業）、ひなた事務所（会食） 

   （実施日時・実績） 

農作業：週1回金曜日 適時 猛暑により作業中止の日もありました。 

          令和7年度農作業参加人数（166人） 

   （収 入）（支 出）別添活動決算書による居宅サービス事業に含む 

 

（４）（事 業 名）地域連携 

（内 容）それぞれに専門分野を持つ地域の他支援団体と連携することにより、利用者 

の多様なニーズに応えることのできる地域環境を形成しました。 

（実 施 場 所）当地域内 

（実 施 日 時）活動期間を通じ適宜 

・大阪府訪問看護ステーション協会市南ブロック会 定例開催 



・西成区訪問看護ステーション連携会議 

・あいりん地域モデルケース会議 

・地域のイベント（西成市民館主催の文化祭） 

（収 入）（支 出）別添活動決算書による居宅サービス事業に含む 

 

（５）（事業名）人材育成 

   （内 容）医療・看護、社会福祉分野に関心を持つ人たちの見学・実習の受け入れ 

   （実施場所）当NPO事務所・活動地域 

   （実施日時）活動期間を通じて適宜 

   （事業の対象者）医療・看護、社会福祉分野に関わる学生・社会人 

〇藍野短期大学専攻科 公衆衛生看護実習 

日 時：令和７年７月８日、７月２９日、９月２６日の３日間 

人 数：実習生数（各日４名×３回  

〇畿央大学 健康科学部 看護医療学科 

日 時：令和８年１月１３日～２月２２日 ８日間 

令和８年３月 ２日～３月１２日 ８日間 

人 数：実習生数（各クール２名、合計４名） 

（収 入）（支 出）別添活動決算書による居宅サービス事業に含む 

 

（６）（事 業 名）職員研修 

   （内 容）スタッフの知識、スキルの習得と向上 

   （実 施 日 時）各研修地 

   （事業対象者）職員 

 

〇令和７年7月1日～１月31日 

    研修内容 法定研修 

    研修場所 事業所内（動画研修） 

    受講者 職員全員 

 

   〇令和７年11月26日 

    研修内容 西成区高齢者施設における感染症予防対策の強化研修 

    研修場所 西成区民センター 

    講師 葛西医院 小林正宜 医師 

    受講者 ３名 

 

   〇令和８年２月20日 

    研修内容 引きこもりの理解と支援のポイント 

    研修場所 西成区民センター 

    講師 臨床心理士 岡崎剛 氏 



    受講者 １名 

 

〇令和８年２月２４日 ・３月１９日 

  研修内容 次のパンデミックに備えるための意見交換会 

  研修場所 西成区民センター 

  講師 五石敬路氏 

    （主催 大阪市公立大学院都市経営研究科大阪国際感染症研究センター） 

  受講者 各２名 ２回 計４名 

 

（収 入）（支 出） 別途活動決算書による居宅サービス事業に含む 

 

（７）（事 業 名） 広報活動 

   （内 容） 当地域における健康問題や、当NPOにおける活動について社会に発信する 

          ・ホームページを刷新し、農園関係のブログを増設しできる限り発信しています。 

   （実施日時） 活動期間を通じて適宜  

   （事業の対象者）社会全般 

（収 入）（支 出） 別添活動予算書による 

 

 ２ その他の事業  実施しない 

  

Ⅳ 社員総会の開催状況 

 

第十三回 通常総会 

日 時  令和7年 6月13日（金） 17時 00分から18時 00分まで 

場 所  訪問看護ステーション ひなた事務所 

社員総数 20名 

出席者数 18名（うち委任状出席者7名、書面表決者4名） 

 

記 

 

１、総会の決議があったものの事項の内容 

第１号議案 令和6年度活動報告承認の件          承認 

第２号議案 令和6年度活動計算報告・監査報告承認の件   承認 

第３号議案 令和7年度活動計画（案）承認の件       承認 

第４号議案 令和7年度活動予算計画（案）承認の件     承認 

第５号議案 議事録署名人の選任の件 

 

２、総会の決議があったものとみなされた日 

令和 7年 6 月 13 日 

 



３、議事録の作成に係る職務を行った者の氏名 

議事録署名人 理事長 逢坂 隆子  

議事録署名人 事務員 草井 彩子  

  

 Ⅴ 理事会その他役員会の開催状況 

第一回理事会 

令和7年5月17日（土）はれ 

出席者：逢坂、伊庭、松田、欠席梅田。谷生 

時 間：1３時30分～1４時30分 

場 所：ビデオ会議 

審議事項 

１．第十三回総会開催の詳細について 

実 施 日 時： 6 月 13 日（金）16 時 30 分～17 時 30 分もしくは、20 日（金） 

16 時 30 分～17 時 30 分 

    （社員がより出席可能な日を選択するため、スタッフカンファレンスに諮る。

実 施 場 所：訪問看護ステーションひなた 事務室 

議 長：依頼 

議事録署名人 ：依頼 

そ の 他：2025 年度決算報告監査済 5 月 9 日（金）監査役員 

：夜食ベーグルの準備 

 

２．ふるさとの家での健康相談 

テルミー（温罨法）担当看護師により提供する。 

担当看護師の件 

 

第二回理事会 

令和7年9月6日（土）はれ 

出席者：逢坂、伊庭、松田、欠席 梅田、谷生 

時 間：14時00分～15時00分 

場 所：ビデオ会議 

審議事項 

１．西成文化祭の実施 

名称：第17回萩之茶屋文化祭 

主催：はぎの茶や文化祭実行委員会 

体制：実行委員長  山田真意（サポーティブハウス連絡協議会） 

     事務局長   小林大吾（釜ヶ崎支援機構） 

     事務局    牧（合同会社）松本、花岡（釜ヶ崎支援機構） 

            徳山（西成市民館）竹本（あいりんブランチ） 



実施日：2025年11月8日（土）10時～15時（雨天の場合は市民館のみで開催） 

場所：萩之茶屋中公園・西成市民館 

ひなたの出展：ハンドマッサージ、血圧測定の予定 

          参加スタッフを募る。 

            

２．職員現況作業環境整備のためPCソフトの購入をさせていただきたい。 

職員の食事会の開催要望について 

費用の一部（一万円）を詰所費（お茶代）から支出する。 

不足分については参加者にて負担する。 

 

３．利用者数については著しい変動はない。 

 

次回理事会は12月中旬か1月中に開催の予定 

              

第三回理事会 

令和8年1月28日（水） 

出席者：逢坂、伊庭、松田、欠席谷生、梅田 

時 間：15時10分～16時00分 

場 所：ビデオ会議 

審議事項 

１． 近況報告 

 ふるさとの家でテルミー、農作業や見守り支援 見守り中の人の受診に同行し 

喜ばれている。 

病休中職員の復帰2月から 

 

２．次回理事の改選について 

病気療養中の理事の近況について理事長から自宅へ連絡取ってみる 

新たに１名理事の依頼をする 

 

３．報告書作成の引き継ぎ 

 

次回理事会 ４月18日13時 ビデオ会議予定 

 


